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EIN WELLCON-ANGEBOT FUR GESUNDHEIT AM ARBEITSPLATZ UND IM RUHESTAND:
DIE ARBEITSMEDIZINISCHE BETREUUNG

Ein ,,gesunder” Arbeitsplatz fordert die Motivation. Die positive Folge: hohere Leistungsfahigkeit
der Arbeitnehmer und damit des Betriebes. Die WellCon-Arbeitsmediziner unterstitzen und be-
raten Betriebe in puncto Gesundheitsschutz und der Gesundheitsférderung am Arbeitsplatz und
stehen Arbeitnehmern bei gesundheitlichen Fragen als kompetente Ansprechperson mit arztlicher
Schweigepflicht zur Verfliigung.

Das bringt die arbeitsmedizinische Betreuung:
Bestmoglicher Einsatz der Arbeitnehmer gemaf ihrer physischen und psychischen
Eignung
Verhinderung von Gesundheitsschaden durch optimierte Arbeitsbedingungen
Nachhaltige Férderung und Erhaltung des kérperlichen, geistigen und sozialen
Wohlbefindens

Der Leistungsumfang des WellCon-Angebotes:
Kompetente Ansprechperson bei gesundheitlichen Beschwerden mit besonderem Hinweis
auf die arztliche Schweigepflicht
Fachlich versierte, objektive Unterstitzung des Arbeitgebers im Hinblick auf die Erfillung
seiner Pflichten geméaf3 AschG

Der Ablauf/die zielfuhrenden Methoden:
Ausfuhrliche arbeitsmedizinische Untersuchungen
Umfassende Beratungsleistungen zu Themen wie Ergonomie am Arbeitsplatz, Hautschutz,
persodnliche Schutzausristung, richtiges Heben und Tragen, L&rm am Arbeitsplatz, Einglie-
derung von Behinderten, etc.
Regelmafige Besichtigung von Arbeitsstatten und Arbeitsplatzen
Eingehende Ermittlung der Ursachen von Dienst- und Arbeitsunfallen

Wer von diesem WellCon-Angebot profitieren kann:
Arbeitnehmer, Sicherheitsvertrauenspersonen, Personalvertretungen
Arbeitgeber

Der Zeitaufwand/die Dauer:
Gesetzliche Mindesteinsatzzeit lt. AschG
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